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Wie haben sich Eure Themen oder Zugange durch die
Polykrise verandert?
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- ,Wie sieht das Transportwesen in der EU in 2035 aus?”,
- ,Ist Wasserstoffreduktion ein gangbare Alternative zu
~ herkommlicher Stahlproduktion? Und wenn ja, wie?*
1 - Wie entwickelt sich der landliche Raum in Deutschland
und welches Geschaft steckt darin?“
- ,Welche Berufsbilder entstehen durch neue Technologien
und Arbeitsweisen?*

TYPISCHE, EHER EINDIMENSIONALE VOR-KRISEN-PROJEKTE





https://farsight.cifs.dk/why-peak-uncertainty-is-a-myth/
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—Welche 5 Innovationsbestrebungen konnen getotet
werden, damit zwei vielversprechende uberleben?
—Uberarbeitung von Konzernstrategien.
—Ein Klimaziel 2050 heifst 2-3 Technologiezyklen
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Hﬂl - —Technologieroadmaps mit Risikobewertungen. 2 L.
. “Public Affairs-Arbeit wird auch holistischer. Mehr ()

~ Whitepaper.
s -~ Che.x AV PRITTT-IID.
DIE NEUEN FORESIGHT-PROJEKTE
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Initiative

Was braucht Foresight in diesen Zeiten,
um ,.erfolgreich" zu sein?




moglichen
wahrscheinlichen

Voraussetzungen in Vergangenheit
und Gegenwart.
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https://ams-forschungsnetzwerk.at/downloadpub/IZT_AB23.pdf
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Rolf Kreibich: ,Die Zukunftsforschung unterliegt ...
grundsatzlich allen Qualitatskriterien, die in der Wissenschaft
an gute Erkenntnisstrategien und leistungsfahige Modelle
gestellt werden: Relevanz, logische Konsistenz, Einfachheit,
Uberpriifbarkeit, terminologische Klarheit, Angabe der
Reichweite, Explikation der Pramissen und der Randbedin-
gungen, Transparenz, praktische Handhabbarkeit u.a.”

1. BACK TO BASICS — GUTE QUALITAT!


https://ams-forschungsnetzwerk.at/downloadpub/IZT_AB23.pdf

—Beerdigt Postmodernismus und betrachtet
»postnormale Wissenschaft“ kritisch.
—Postmodernismus fuhrte uns in die Krise der
heutigen Debattenkultur, nicht Social Media!
—Bsp.: ,Gen Y and Z haben eine andere
Einstellung zur Arbeit.“ Manoa hilft nicht.
—Institut fir Generationenforschung
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Online publiziert: 2. Oktober 0

Zusammenfassung Dicser Artikel
Kaum in ibren Einstellungen unte
in Bezug auf Sorgen oder gesellschafl
horteneffekte werden unter Kontrolle von Alte
Beobachtungen von bis zu 76.161 1
E

den "68em sowic der sogenannten Skeptischen Nachkriegsgencration in Wirklichkeit
kaum existieren. Weithin verbreitete Vorstellungen, wie Generationen sich in ihren
Einstellungen unterscheiden, finden sich somit empirisch nicht bestitigt. Ang
dessen sind Umfragen wic dic Shell Jugendstudic wenig sinnvoll, cbenso

ge zum Umgang mit Generationenunterschieden

Schliisselwirter Alter-Perioden-Kohortenmodelle - Karl Mannheim -
Generation Y - Generation X - Babyboomer - 68er - Nachkriegsgeneration
The Myth of Generations

Abstract This article shows that cohorts in Germany after the Second World War

alen.

. Philipps-Universilat Marbarg
Ketzerbach 11, 35032 Masburg, Deuts
- Ml Auartin, scheoedded @ uni-marburg, de

&) Springer



https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1002/ffo2.158
https://www.generation-thinking.de/
https://link.springer.com/article/10.1007/s11577-018-0570-6
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https://refubium.fu-berlin.de/bitstream/handle/fub188/38954/iF-Schriftenreihe_23-01_Kastner-Reframdes%20Futures%20als%20kontrafaktischer%20Kontext%20transformativen%20Lernens.pdf?sequence=1&isAllowed=y



mailto:jan.berger@themis-foresight.com
https://www.linkedin.com/in/jan-berger-themis/
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